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4 DE MARZO DE 2026

8:30 h.
9:00 h.

9:30 h.

9:40 h.

10:30 h.

11:50 h.

12:40 h.

13:40 h.

ACCESO Y ACREDITACION DE ASISTENTES.

Presentacion del acto: Jaime Garcia Cantero. Periodista.
Inauguracién: D? Yolanda Diaz. Vicepresidenta Segunda y Ministra de Trabajo
y Economia Social.

EL TRABAJO DECENTE EN LAS NUEVAS FORMAS DE EMPLEO
Guy Ryder. Secretario General Adjunto de Politicas de las Naciones Unidas. Ex
director General de la OIT (2012-2022).

PLATAFORMAS Y DESIGUALDAD: EL NUEVO MERCADO LABORAL EN DISPUTA
Presentacion: “El trabajo en plataformas. Una perspectiva internacional”.
Alberto Riesco. Coordinador Proyecto Fairwork en Espafia.

Mesa Redonda:

Moderacién: Pablo Lépez Calle. Profesor titular U. Complutense de Madrid.

e Cristina Fernandez. Directora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

e Paula Rodriguez-Modroiio. Profesora titular de la U. Pablo de Olavide.
¢ Paola Tubaro. Investigadora del Centro Nacional de Investigacién Cientifica
(CNRS) de Francia.

MAS ALLA DE LA PANTALLA: EL TELETRABAJO QUE QUEREMOS
Presentacion: “Mapa de teletrabajo en Espafia”.

Arturo Lahera Sanchez. Profesor de la Universidad Complutense de Madrid.
Mesa redonda:

Moderacién: Susana Abad. Subdirectora general de Nuevas Formas de Empleo
y Prospectiva del Mercado de trabajo.

* Gloria Alvarez Hernandez. Profesora de la U.Carlos Il de Madrid.

e Oscar Pérez Zapata. Profesor de la U. Pontificia Comillas.

e Maria Caprile. Directora de investigacion de Notus.

1:20 h. PAUSA CAFE

TRABAJAR PARA UN ALGORITMO: LA NEGOCIACION DEL SIGLO XXI

Presentacion: “El Proyecto GDPoweR sobre convenios colectivos en la economia

de plataformas”. M? Luz Rodriguez. Catedratica de Derecho del Trabajo y de la

Seguridad Social de la U. de Castilla-la Mancha.

Mesa Redonda:

Moderacién: Nieves Gonzalez Garcia, Directora General de Trabajo

¢ Fernando Lujan, Vicesecretario General de Accion Sindical de UGT.

e Javier Pacheco, Secretario de Accion Sindical y Transiciones Estratégicas de
CC.00.

o Miriam Pinto, Jefa de Area de Asuntos Internacionales del Departamento de
Empleo, Diversidad y Proteccién Social de la CEOE

LA IA GENERATIVA: ;UNA AMENAZA PARA EL SECTOR CULTURAL?

Intervencion de Peter Murrieta. Sindicato de Actores de Cine-Federaciéon

Estadounidense de Artistas de Radio y Television (SAG-AFTRA).

Mesa redonda:

Moderacién: Ricardo Moroén. Director de Coordinacién Juridica de la

Vicepresidencia Segunda del Gobierno.

* Fabia Buenaventura. Directora General de la Asociacién de Productores
Audiovisuales (PATE)

¢ Ignacio Martin Pina. Responsable institucional de la Uni6én de Actores y
Actrices.

e Eduard Sola, guionista de cine y television.

e Lourdes Llebrez, actriz.

CONCLUSIONES Y CIERRE DE LA PRIMERA JORNADA

5 DE MARZO DE 2026

9:00 h.
9:30 h.

9:40 h.

10:30 h.

11:50 h.

12:40 h.

13:30h.

ACCESO Y ACREDITACION DE ASISTENTES.

Presentacion y bienvenida:
Lucila Finkel, Directora General de Nuevas Formas de Empleo.

DEL DATO AL DERECHO: LA GESTION ALGORITMICA Y EL USO DE LA IA EN EL

CONTEXTO ESPANOL Y EUROPEO.

Presentacion: “Gestién algoritmica y uso de la IA en la Unién Europea y Espafia.

Resultados proyecto AIM-Work”. Enrique Fernandez-Macias. Coordinador del

equipo de Empleo y Habilidades del Centro Comun de Investigacion (JRC) de la

Comisiéon Europea

Mesa redonda:

Moderacién: Jorge Martin. Jefe de area de investigacion y desarrollo de proyectos.

Direccién General de Nuevas Formas de Empleo

e Anna Ginés i Fabrellas. Profesora Titular de Derecho del Trabajo en Esade-
URL.

e Oscar Molina. Director del Instituto de Estudios del Trabajo de la Universidad
Auténoma de Barcelona.

¢ Aleida Alcaide. Directora General de Inteligencia Artificial del Ministerio de
Transformacién Digital y Funcién Publica.

GOBERNAR LOS ALGORITMOS: COMO LA IA REDEFINE EL TRABAJO. UNA

MIRADA INTERNACIONAL.

Presentacion: “El futuro de la IA 'y del trabajo”. Nick Srnicek, Profesor de Economia

Digital en el King's College, London.

Dialogo:

Moderacién: lvan Williams. Profesor asociado de la U. Carlos Ill de Madrid e

investigador independiente.

e Charlotte Burrows - Executive Fellow, Comision de Igualdad de
Oportunidades en el Empleo de EE.UU. la U. de California, Berkeley

e Janine Berg. Investigadora y economista principal en la Organizacion
Internacional del Trabajo.

11:20 h. PAUSA CAFE

LA IA EN LA PRACTICA: LA PERSPECTIVA DE LAS GRANDES TECNOLOGICAS.

Mesa redonda:

Moderacién: Belén Carrefio. Periodista econémica.

e Carlos Martinez. Director global de Soluciones y Servicios de 0T, Big data e
Inteligencia Artificial de Telefénica

e Miguel Escassi. Director de Relaciones Institucionales y Politicas Publicas de
Google Espafia.

e Christoph Steck. Director de Relaciones Institucionales de Amazon en
Espafia y Portugal.

e Gemma Galdén. Socia fundadora de Eticas Research & Consulting

A PRUEBA DE SESGOS: GENERO E IA EN EL MUNDO DEL TRABAJO

Mesa redonda:

Moderacién: Elizabeth Duval. Escritora

¢ Alex Saum-Pascual. Profesora de la U. California, Berkeley

e Catharina Doria. Consultora en IA ética y creadora de contenido.

¢ Lucia Ortiz de Zarate. Profesora en la U. Autbnoma de Madrid.

¢ Olivia Blanchard. Consultora e investigadora en el impacto de la tecnologia
en la sociedad.

CONCLUSIONES DE LA JORNADA Y CLAUSURA:
D? Yolanda Diaz, Vicepresidenta Segunda y Ministra de Trabajo y Economia
Social.

14:00 h. COCTEL



